”Az NMS Neues aus dem UAZ Frankfurt (Oder) - Wriezen

Jahrgang 2005

Ausgabe 1

. BERUFS-
FORDERUNGS-

WERK E.V.

DES BAUINDUSTRIEVERBANDES
BERLIN-BRANDENBURG E.V.
UND DER HANDWERKSKAMMER

FRANKFURT (ODER)
UAZ BAUWIRTSCHAFT FRANKFURT (ODER)-WRIEZEN

Inhalt: 1. In eigener Sache
2. Arbeitsgruppen im UAZ
3. Auswertung Erste-Hilfe-Training
4. Termine

In eigener Sache

In Zukunft werden in unregelmani-
gen Abstanden die UAZ — News
erscheinen. Diese Zeitung wird er-
stellt von der Arbeitsgruppe Offent-
lichkeitsarbeit.

Ziel dieser Zeitung ist es, Uber inte-
ressante Neuigkeiten (nicht nur aus
dem UAZ), anstehende Termine,
Lehrlingsprojekte und sonstigem
Wissenswerten zu informieren.

Fir eine sinnvolle inhaltliche Gestal-
tung ist die Arbeitsgruppe Offent-
lichkeitsarbeit auf die Mithilfe aller
Kollegen und der Auszubildenden
angewiesen. Jeder der Interessan-
tes zu berichten hat, sei es ein Pro-
jekt, Erfolgserlebnisse der Auszubil-
denden oder einfach nur neue I-
deen, sollte sich melden.

(Arbeitsgruppe Offentlichkeitsarbeit)

Arbeitsgruppen im UAZ

Arbeitsgruppe Suchtpravention

Seit Juni 2005 engagieren sich Frau
GlaR, Frau Marlow und Frau Roske
in der neu gegrindeten Arbeits-
gruppe ,Suchtpravention“ im UAZ
Bauwirtschaft Frankfurt (Oder) -
Wriezen.

Das Ziel un-
serer Arbeits-

gruppe ist,
sucht- préa-
ventiv zZu

arbeiten und
Zu betreuen.
Wir méchten nicht mit erhobenem
Zeigefinger oder gar autoritar auf
die gesellschaftlichen Probleme

hinweisen. Deshalb haben wir uns
professionelle Unterstitzung von
Frankfurter Einrichtungen wie die
Suchtberatungsstelle der Paritati-
schen Sozial- und Beratungszent-
rum gGmbH und den Mitarbeitern
des ,Fred- Projektes” eingeholt und
arbeiten  eng
mit ihnen zu-
sammen. Zu
dieser Thema-
tik werden sich
am 07.09.2005
im UAZ Bau-
wirtschaft
Frankfurt (Oder) - Wriezen die Kol-
legen der anderen UAZ des BFW
e.V. als Arbeitsgruppe ,Suchtpra-
vention“ des BFW e.V. treffen. Ge-
meinsam mit der Geschéftsleitung
und dem Gesamtbetriebsrat moch-
ten wir Richtlinien erarbeiten, wel-
che fur das gesamte BFW e.V. gel-
ten sollen. Diese Richtlinien sollen
ein gemeinsames Arbeiten, Lernen
und Miteinander gewdhrleisten und
bindend  fiur .
alle im BFW
e. V. tatigen
Mitarbeiter
und
Auszubilden-
den sein.
Gern wuirde unsere Arbeltsgruppe
ein Projekt zur Sucht- und Drogen-
problematik flr unsere Auszubil-
denden Uber das gesamte Ausbil-
dungsjahr organisieren. Deshalb die
Bitte an unsere Kollegen und auch
Auszubildenden, dass wir hre Vor-
schlage und Ideen gern in die Reali-
tat umsetzen mochten.

(Arbeitsgruppe Suchtpréavention)

Arbeitsgruppe Berufsvorberei-

tung

Die Arbeitsgruppe Berufsvorberei-
tung gibt es seit Mai 2005. Zu ihr
gehoren Frau Romeike vom UAZ
Brandenburg/Havel — Friesack, Frau
Birkfeld vom Komzet Cottbus und
Frau Dincher vom UAZ Frankfurt
(Oder) — Wriezen.
Ziel der Ar-
beitsgruppe
ist die Vorbe-
reitung und
Durchfiihrung
einer pada-
: gogischen
Fachtagung im BFW im Frihjahr
2006. Hierzu wollen wir Partner, z.
B. aus Berufsschulen, der Arbeits-
agentur, der Landesregierung, ins-
besondere vom Wirtschafts- bzw.
Bildungsministerium und den Bie-
tergemeinschaften, einladen.
Es wurden 3 Themenschwerpunkte
gesetzt, die von jeweils einem UAZ
bearbeitet werden:
1. Dokumentation/Berufsfeld Bau-
technik
(Komzet Cottbus)
2. Qualifizierungsbausteine
(UAZ Brandenburg/Havel -
Friesack)
3. Rehabilitanden
(UAZ Frankfurt (Oder) — Wrie-
zen)
Diese Themen werden aufbereitet
und sollen auf der padagogischen
Fachtagung Grundlage sein, mit
den geladenen Gasten in
Workshops zu diskutieren.

(Andrea Dincher)




Arbeitsgruppe Offentlichkeits-
arbeit

Mit Beginn dieses Ausbildungsjah-
res hat sich eine Arbeitsgruppe
Offentlichkeitsarbeit gebildet, zu
der Frau Segger, Frau Petrie und
Herr Krietsch gehoren.

Sie wird sich
auf verschie-
dene Berei-
che konzent-
rieren.

Ein Bereich
ist die Mitges-
taltung und sténdige Aktualisierung
der Internetseiten des Berufsférde-
rungswerkes insgesamt, die fir
alle UAZ's gelten und den Mitar-
beitern fir ihre Arbeit zur Verfu-
gung stehen. Weiter werden aktu-
elle Beitrage in der ,Bildung-
Konkret“ von uns und Uber uns
erscheinen und die Prasentation
des UAZ in der BFW — Broschiire
erarbeitet. AulRerdem wird das
Blatt ,UAZ News" in unregelmaRi-
gen Abstanden gestaltet. Die Vor-
bereitung
von Messen
far die Of-
fentlichkeit
von Franfurt
(Oder) und
Umgebung
ist ebenfalls ein Bereich unserer
Arbeitsgruppe.

Ziel soll es sein, das UAZ Frankfurt
(Oder)- Wriezen mehr ins Ge-
sprach zu bringen, Erfolge unserer
Arbeit vorzustellen und Mitarbeiter
zeitnah und bereichslibergreifend
zu informieren.

B

Mit den ,UAZ
News" mdch-
ten wir ein
: k Miteinander
({?’Q | unter den Kol-
\ \\‘X ’1\ legen anre-

gen. So koénn-
ten Projekte, die geplant sind oder
durchgefuihrt  wurden,  ausge-
tauscht, miteinander verbunden
oder Gedanken zur Steigerung der
Qualitat in der Berufsausbildung
eingesetzt werden. Denn trotz der
grof3en Einschnitte ist unsere bis-
her, Uber viele Jahre geleistete
Arbeit, gut und die Wettbewerbs-
fahigkeit gegeniber anderen Bil-
dungstragern wollen und muissen
wir erhalten. Vielleicht kénnen wir
uns und unser UAZ auf diesem
Wege wieder in aller Munde brin-

gen und uns wieder ,hoch rap-
peln®.

Kleine ,Kinderkrankheiten* bitten
wir zu entschuldigen, die Gestalter
betreten auch Neuland auf diesem
Gebiet.

(Arbeitsgruppe Offentlichkeitsarbeit)

Auswertung Erste-Hilfe-
Training

Am 03. und 04. August 05 nahmen
insgesamt 29 Mitarbeiter am Erste
Hilfe Training teil. Ziel dieser Mal3-
nahmen ist es, alle Mitarbeiter, die
unmittelbar mit der Betreuung und
Ausbildung von Jugendlichen be-
traut sind, auf den neuesten Stand
der 1.Hilfe in Theorie und Praxis,
zu bringen. Dabei liegt der
Schwerpunkt eindeutig auf das
nochmalige Vermitteln und Uben
£ Sy praktischer
Maflnahmen
der 1. Hilfe.
Die Lehrgange
haben gezeigt,
dass die Mit-
arbeiter an
diesen Kursen sehr interessiert
sind, sind sie es doch auch in ers-
ter Linie, die in einem Notfall als
Ersthelfer fungieren. Wenn auch
der Spald in den Kursen nicht zu
kurz kam, haben doch die vielen
Fragen und das Engagement der
Mitarbeiter in den praktischen U-
bungen gezeigt mit welcher Ernst-
haftigkeit an die Aufgabenstellun-
gen herangegangen wurde. Zum
anderen zeigen diese Kurse auch,
dass Einiges an Wissen und Kon-
nen teilweise in Vergessenheit
geraten war -
und die re-
gelmaRige
Wiederho-
lung solcher
Kurse durch-
aus richtig
und  wichtig
ist.
Gefreut habe ich mich sehr Uber
die hohe Motivation der Kollegen,
insbesondere auch Uber die Be-
reitschaft, bei der Organisation
eines Blutspendetages mit wirk-
sam zu werden.
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(Rudiger Jepsen)

Termine

02.09.05 Bildungsmesse Schwedt

03.09.05 Bildungsmesse Schwedt

05.09.05 AG Berufsvorbereitung

07.09.05 AG Suchtpravention

23.09.05 Lehrlingsfreisprechung
Kreishandwerkerschaft

Frankfurt (Oder)

26.09.05 Vorstellung Komzet
Wriezen
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Waagerecht: Senkrecht:

6. ein Baunebenbe- 1. beliebtes
ruf Weiterbil-

7. scherzhafter dungsinstitut
Ausdruck fur 2. Abkurzung fur
Geld Oberstufen-

8. Monat zentrum

9. schonste Zeitim  3- Ort einer
Jahr Ausbildungs-

. . statte des
11. Abkurzq_ng far UAZ
einen hoheren L
Schulabschluss 4. zeitlicher
Ausbildungs-
12. qutsches Wort abschnitt
fur Computer )
. 5. Thema einer
13. ein Bauhauptbe- Arbeitsgruppe

ruf des UAZ

7. ein Bereich
der Hauswirt-
schaft

10. Sehhilfe

UAZ Bauwirtschaft Frankfurt (Oder) — Wriezen
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